	安徽财经大学保卫处
	文件

	安徽财经大学学生处
	

	共青团安徽财经大学委员会
	


　　　　
校保字〔2018〕6号

安徽财经大学学生安全信息员管理办法

（试行）

为及时掌握和了解学生的思想及安全状况，进一步完善学生管理工作，促进学校和谐稳定发展，充分发挥学生自我管理、自我教育、自我服务的主体作用，特制订本办法。
一、基本条件
第一条 有高度的政治责任感，思想品德优良，学习态度端正，遵守校规校纪，认真负责，坚持原则，有参与管理的积极性和主动性，能够严守保密制度，实事求是、客观公正地反映学生内部的真实情况。
第二条 自愿为师生服务的在籍学生，主动开展安全信息的收集和反馈工作。原则上每班推选1名，可由班委兼任。

第三条 有较强的观察、分析和信息处理能力，具备较好的语言表达能力。
二、工作职责
第四条 能有效掌握学生思想状况，特别是在重大节日、敏感时期学生的思想动态，以及学生关注的热点、敏感问题，做好动态信息的收集工作。
第五条 及时提供校内邪教活动的线索，注意发现事故、不健康言论等各类不安定因素。
第六条 能及时发现学生中如自杀、行凶的倾向或行为；打架斗殴；违法或严重违纪现象；火灾及灾情隐患；有精神障碍或严重心理障碍以及由此可能引发影响安全稳定的事件；夜不归宿、留宿校外人员、出走或请假后未按期返校；传销、校园贷、传教等影响学校安全稳定的情况，并在第一时间报告。
第七条 配合“大学生安全工作同盟”积极开展各类安全知识的宣传教育工作，提高学生的自我防范意识，培养良好的安全行为规范，提高一定的自防、自救和施救能力。
第八条 积极收集和反馈学生对学校在安全工作等方面，存在的问题、意见和建议。
三、工作流程
第九条 安全信息员要认真履行职责，增强信息收集的敏锐性。一旦发现不安全隐患或遭遇突发事件时，要在第一时间报告，一般逐级上报，紧急情况可越级报告。
第十条 保卫处和学院对安全信息员提供的信息保密，并及时给予核实、处理和回复。
第十一条 每学年开学初，各学院把各班级安全信息员名单汇总后报送保卫处。保卫处根据工作需要召开安全信息员工作会议，提出工作要求，交流与总结工作情况。
四、奖惩办法
第十二条 对表现出色、上报信息及时、工作认真负责的安全信息员，各学院按照在保卫处登记的安全信息员人数的10%比例推荐（四舍五入），并在6月份和12月份由保卫处会同学生处、团委开展“优秀学生安全信息员”评选和表彰。对评为“优秀学生安全信息员”的学生，在综合测评时可在“德育测评奖励分”中加分。对提供重大安全线索，为学校避免安全事故和挽回损失的学生，可直接认定为“优秀学生安全信息员”。“大学生安全工作同盟”成员评选优秀信息员参照以上标准。

第十三条 对重大信息谎报、漏报或拖延不报的安全信息员，要及时进行调整，视情节轻重予以通报和追究相关人员责任。
五、附则

第十四条 本办法自发布之日起实施，保卫处负责解释。
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